
 

 

VASTUULLISUUSTYÖRYHMÄ 

Muistio 6/2026 

 14.10.2026 klo 16.30–18.30 
  
 
Osallistujat:  
 
Satu Myllykangas (pj), Merja Alastalo (SRL hallitus), Nette Holopainen, Pirjo Jantunen, Maria Niskanen, Tuija 
Poutanen, Tarja Koskinen (APU), Minna Peltonen (SRL toimisto) 
  
  

1) Kokouksen avaaminen 
 

a. Sihteerinä toimi Minkki 
 

2) Kuulumiset ja ajankohtaista 
 

a. Merja kertoi hallituksen kuulumisia.  
b. Vuosikokous Hämeenlinnassa 2.11. 
c. Alueiden syyskokoukset alkamassa, hallituksen edustaja osallistuu joka kokoukseen.  

 

3) HHT-tekstien päivitys 

 

a. Teksti sinänsä hyvää, mutta ei kuvaa toimintaa. Jatkossa aletaan käyttämään HHT:aa 

tosiasiallisesti toimintaa ohjaavana dokumenttina toimikauden alussa ja myös kokouksissa 

linjaamaan tekemistä.  

b. Vastuullisuusohjelmasta kertova kohta pitää kirjoittaa uudestaan kuvaamaan 

vastuullisuusohjelman roolia. Minkki tekee tämän. 

 

4) Työryhmä -haku tekstit 

 

a. Keskustelua hakuteksteistä ja edelleen ryhmän työskentelystä. Todettiin, että myös oman 

ryhmän työskentelyyn on hyvä tehdä mittaristo ja raportointi. Seuraavan ryhmän 

perehdytys tulee tehdä huolella. 

b. Minkki muotoilee tekstin loppuun ja laittaa ryhmälle katsottavaksi. 

 

5) STORY tapaamisen läpikäynti 

 

a. VTR kävi tapaamassa STORY:ä vastuullisuuspilotin kanssa. Mitä vastuullisuustekoja on 

tehty, mitä tehdään seuraavaksi. Hyvää keskustelua ja hyvää vastuullisuuden teemojen ja 

toimintojen tunnistamista.  

b. Jos tapaamisen järjestää erikseen niin 45 min kesto olisi hyvä. Jos kokouksen yhteydessä, 

sitten tiiviisti 30 min.  

c. Kannattaa aloittaa siitä vastuullisuusohjelman teemasta, joka on ryhmälle helpoin, näin 

pääsee helposti vauhtiin.  



 

 

d. Kaksi vetäjää on hyvä.  

e. Jonkinlainen syöte ryhmälle vielä etukäteen.  

f. Työyhmä ja sen tekemä työ haluaa tulla nähdyksi ja kuulluksi, tässä rakennetaan tällä 

tavoin myös yhteisöä.  

g. Keskustelussa nousi yhteistyön kehittäminen STORY:n kanssa. Aloitetaan lähettämällä 

ympäristövastuullisuuden vinkkilistat STORYlle, joka voi auttaa esimerkiksi viestimällä 

vastuullisuuteen liittyvistä teemoista ja aiheista.  

 

6) Kipan tekstin eteneminen 

 

a. Teksti saadaan jokaisen omien tietojen kohdalle. Yhdellä lauseella pitäisi saada asia esille ja 

pohtia samalla miltä se näyttää mobiilissa. Työstetään maanantaina 19.10. pienemmällä 

porukalla. 

 

 

7) VTR kokoonpano 

 

a. Merja jatkaa ns. tavallisena jäsenenä sen lisäksi, että on hallituksen edustaja ryhmässä.  

b. Anni Heikkilä eroaa ryhmästä. 

 

8) SRL ajankohtaiset 

 

a. Käsiteltiin kohdassa 2. 

 

9) Muut asiat  

 

a. Hevosten hyvinvointityöryhmän kanssa pitäisi aktivoida yhteistyötä. Ennakointi sen 

suhteen, että on ajan kysymys, milloin aktivistiryhmät ottavat kohteekseen 

ratsastustapahtuman. Tästä voisi harkita, että tehdään oma ulostulo ennen kuin pitää 

reagoida.  

b. Tarja kertoi stewardi-toiminnasta lyhyesti. 

c. Tullaan käymään oma keskustelu siitä mitä hevosten hyvinvointi on VTR näkökulmasta. 

 

10) Seuraava kokous  

 

a. 2.12. Jos työryhmähaku vaatii kokouksen ennen sitä, siitä tiedotetaan erikseen. 

 
11) Kokouksen päättäminen  

 
a. Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 18.32 

 
  


