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STORYN TOIMINTAKERTOMUS 2025

Seuratoiminnan ohjausryhma ja seurakehittajat

Seuratoiminnan ohjausryhman paapaino on kehittdmistydssa. Valtakunnallisen
seurakehittamisen avulla pystytdaan vastaamaan laaja-alaisemmin toimintaympariston
muutoksiin ja seurojen muuttuviin tarpeisiin. Ohjausryhman toiminnan avulla pyritdan
myos lisadmaan seuratoiminnan vaikuttavuutta sekd mahdollistamaan vapaaehtoisten
luottamushenkildiden osaamisen jatkuvuus seka nakyminen

ratsastuksen seuratoiminnassa.

Arvot ja arvoty6paja

Seuratoiminnan ohjausryhman toiminta pyrkii kehittdmaan seuratoimintaa kohti
vastuullisia, kestavia ja toimivia seurayhteiséja. Ohjausryhman vuosi alkoi
arvotyopajalla, jossa maariteltiin myos ohjausryhman sisdiset arvot: yhteisollisyys,
avoimuus, vastuullisuus, arvostus sekd katse tulevaan. Kannustamme toisiamme
kuuntelemisen ja keskustelun kautta yhteisten tavoitteiden saavuttamiseksi seka
sitoudumme kehittamiseen. Storyn arvoista tehtiin my6s videopostaukset someen.
Ohjausryhman jasenet seuraavat ratsastuksen ja seuratoiminnan yhteiskunnallista
keskustelua. Seuratoiminnan ohjausryhman jasenet toimivat myos seurakehittdjina.
Ohjausryhman jasenet paivittdvat omaa osaamistaan osallistumalla mm.
Olympiakomitean ja eri sidosryhmien koulutuksiin.

Vuoden 2025 teema Mielen hyvinvointi

Ohjausryhman vuoden teemana seuroille kulki toimintojen, koulutusten ja viestinnan
muodossa Mielen hyvinvointi. Se jakaantui neljaan kvartaalipainopisteeseen:

e Q1 Vapaaehtoisuus on valinta, joka vahvistaa meita kaikkia
¢ Q2 Yhteisollisyys - hyvinvoinnin perusta
e Q3 Vastuullisuus tukee mielen hyvinvointia

e Q4 Yhteison vahvuus ja tulevaisuuden rakentaminen.



Kokoukset

Seuratoiminnan ohjausryhma kokoontui vuoden aikana 10 kokoukseen ja yhteen
suunnittelupdivaan seka yhteen suunnittelu- ja kouluttautumispaivaan. Tyoryhmasta
osallistuttiin myds muun muassa Tahtiseurapdivaan, Olympiakomitean seuratoiminnan
verkoston tapaamiseen ja SRL:n Ratsastusfoorumiin. Tahtiseurapaivilld jarjestettiin myos
ratsastuksen lajitapaaminen, johon osallistui seuratoimijoita 10 eri seurasta.
Seuratoiminnan ohjausryhma suunnitteli yhdessa Talliryhman kanssa seura- ja
tallitoimijoiden ty6pajan Ratsastusfoorumiin. Tydpajassa ideoitiin seuran ja tallin valisia
yhteistydmahdollisuuksia.

Ryhman kokoonpano

Ratsastajainliiton seuratoiminnan ohjausryhmaan kuului kahdeksan henkil6a (Ulla
Alanko, Nina Grankvist, Minttu Kauniskallio, Kaija Laine, Mila Munsterhjelm, Marja
Nuuttila, Tapani Riddarstrom, Kirsi Siivonen pj.) sekd Ratsastajainliiton hallituksen
edustaja, alueiden puheenjohtajiston edustaja, Nuoret vaikuttajat -tyéryhman edustaja
ja liiton toimiston edustaja. Ohjausryhman jasenista osa toimii lisdksi vapaaehtoisina
valtakunnallisina ratsastuksen seurakehittajind. Nama vapaaehtoiset valtakunnalliset
seurakehittdjat toteuttavat Olympiakomitean, Liikunnan aluejarjestdjen ja lajiliittojen
vhteisen Tahtiseura-laatuohjelman auditointeja.

Tahtiseura- auditoinnit ja uudet Tahtiseurat

Seurakehittdjat toteuttivat vuoden alussa auditointi-infon vuonna 2025 auditoitaville
Tahtiseuroille. Kevaalla jarjestettiin myos Tahtiseura-valmennus, joka sisalsi info-
tilaisuuden lisdksi kolme etdtyoskentelypajaa. Naihin tilaisuuksiin osallistui 40 seurojen
edustajaa. Tahtiseura-valmennusta on jarjestetty 4 vuotta ja tana aikana on auditoitu
uusia Tahtiseuroja ja/tai uusia Tahtimerkkeja 15 kpl.

lltatee webinaarit

Tyoryhma jarjesti vuoden aikana yhdeksan lltatee-webinaaria, joihin

osallistui 419 seurojen jasentd. aiheina mm. hevosen kuljettaminen, vapaaehtoisuus
seka paattdjiin vaikuttaminen. Suurimman osallistujakiinnostuksen kerasi iltatee, jossa
puhujana oli kansanedustaja Ville "Terapeutti-Ville" Merinen. Ohjausryhman ideoima ja
organisoima #kiitossinulle-kampanja marraskuussa nosti esille positiivista toimintaa
seuroissa ja sen arvostamista.



Seurakehittdamisvalmennus

Seuratoiminnan ohjausryhma toteuttaa liiton valtakunnallista
seurakehittdmisvalmennusta. Vuonna 2024 alkanut valmennuskierros paattyi kesaan
2025. Valmennuksessa mukana olivat Hankasalmen Ratsastajat, Hevoslaakson
Ratsastajat, Ratsastusseura Equus seka Sandbackan Ratsastajat. Seurat sitoutuivat oman
toimintansa kehittamiseen seka laativat oman seuran toimintalinjan jossa mm. visio,
arvot ja toimintatavat on dokumentoitu. Valmennukseen kuului kaksi seurakayntia seka
yhteinen verkostotilaisuus. Yhteistapaamisen tavoitteena on tarjota vertaistukea,
vahvistaa seuraverkostoa, luoda uusia yhteistydmalleja ja toimintatapoja seka jakaa
hyvia kaytantoja.

Tyoéryhma ehdotti palkittavaksi Vuoden seuraa 2024, jonka hallitus ehdotuksen
mukaisesti vahvisti Huson Ratsastajat ry:ksi.



